
 

Pagina 1 van 1 

 شروط الترشح للمجلس التنفيذي

 احترام وتطبيق النظام الداخلي: 

 الالتزام بالاحترام والتطبيق الصارم للنظام الداخلي للجمعية. 

 : المساءلة أمام الهيئة العامة

 التحلي بالوضوح والاستعداد للمساءلة أمام الهيئة العامة إذا تطلب الأمر.

 تقاسم المسؤولية: 

 المسؤوليات مع أعضاء المجلس التنفيذي المنتخب. المشاركة الكاملة في 

 تجنب الشؤون السياسية: 

 عدم التحدث باسم الجمعية في الشؤون السياسية، خاصةً سياسات البلد الأم للأعضاء.

 تجنب الشؤون الدينية: 

 عدم التحدث باسم الجمعية في الشؤون الدينية، سواء كانت تتعلق بمذهبه الخاص أو بشكل عام تخص باقي الأديان والمذاهب.

 الالتزام المالي:

 عدم إجراء أي تعديل على النظام الداخلي أو عقد التأسيس أو اتخاذ قرارات تتعلق بالأموال دون موافقة الهيئة العامة. 

 إنهاء التكليف: 

 إنهاء تكليف العضو المنتخب في حال عدم تحمل واجباته أو عدم حضوره لثلاث اجتماعات متتالية للمجلس التنفيذي بدون عذر صحي مقبول.

 عدم الترشح المتكرر: 

 عدم الترشح لأكثر من دورتين متتاليتين.

 عضوية انتساب مساهم لأكثر من سنة:

 امتلاك عضوية انتساب مساهم للجمعية لفترة تزيد عن سنة.

 وسيلة نقل والسعي للتحسين: 

 وتحقيق أهدافها بكل السبل المتاحة. وجود وسيلة نقل والسعي والاجتهاد لتحسين عمل الجمعية 

 :عدم ترشح أكثر من شخص من نفس البيت أو أقارب درجة أولى

 .عدم الترشح لأكثر من شخص من نفس الأسرة أو أقارب درجة أولى

 

 يرجى ملاحظة أن الالتزام بالنقاط المذكورة أعلاه يساهم في توفير بيئة تنظيمية فعالة ومنظمة للجمعية 


